Tấm gương cô giáo Nguyễn Thị Phương Anh- Người Hiệu trưởng tài năng và giàu lòng nhân ái!
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Một trong những gương mặt tiêu biểu của ngành giáo dục và Đào tạo huyện Gia Lâm, một người nhiệt huyết trong sự nghiệp "trồng người", năng động, sáng tạo, phấn đấu hết mình vì sự nghiệp giáo dục, đó là cô giáo Nguyễn Thị Phương Anh – Bí thư chi bộ- Hiệu trưởng trường mầm non Đông Dư.
Cô vào ngành từ năm 2005, trải qua nhiều vị trí công tác, từ một cô giáo trẻ bỡ ngỡ nay trở thành một cán bộ quản lý giỏi là cả một sự phấn đấu, nỗ lực không ngừng của cô. Với 8 năm trên cương vị giáo viên và công tác tại ngôi trường mầm non Đông Dư, cô luôn nỗ lực cố gắng bằng sức trẻ và sự năng động sáng tạo của mình, đặc biệt là niềm say mê nghề nghiệp, giàu nhiệt huyết, luôn tìm hiểu, học hỏi nâng cao kiến thức, kinh nghiệm cho bản thân, và luôn đi đầu trong mọi hoạt động của nhà trường. Với những nỗ lực cố gắng đó, năm 2013 cô đã được Ủy ban nhân dân huyện Gia Lâm bổ nhiệm làm Phó Hiệu trưởng tại trường mầm non Kim Lan, sau 3 năm giữ chức vụ Phó hiệu trưởng cô đã được bổ nhiệm làm Hiệu trưởng trường mầm non Kim Lan. Năm 2020, cô được điều động luân chuyển về làm Hiệu trưởng trường mầm non Đông Dư. Khi trở lại ngôi trường- nơi mà bao năm gắn bó và chứng kiến từng bước trưởng thành của cô khi cô mới chập chững bước vào nghề- cô đã đón nhận được rất nhiều tình cảm, sự ủng hộ của cán bộ, giáo viên, nhân viên, phụ huynh học sinh trong nhà trường. Tôi nghĩ đó là thành công rất lớn của cô.

Sinh ra và lớn lên tại xã Đông Dư. Khi trở lại trường, với vai trò là một người con được trở lại quê hương- nơi chôn rau cắt rốn,  cô mong muốn được góp phần nhỏ bé của mình để xây dựng quê hương. Cô tham gia nhiều các tổ chức chính trị xã hội như: đại biểu Hội đồng nhân dân, Ủy viên Ban chấp hành Hội Phụ nữ của xã, Ủy viên Ban chấp hành Hội chữ thập đỏ xã Đông Dư. Với vai trò là thành viên của các tổ chức chính trị, cô luôn nhiệt tình tham gia và có nhiều ý kiến đóng góp để xây dựng các tổ chức chính trị luôn vững mạnh. Nhằm chung tay với các cấp ủy, chính quyền địa phương trong phong trào xây dựng Nông thôn mới, đồng thời với khát khao cống hiến, làm đẹp không gian sống bằng những bức tranh trang trí tại các tuyến đường thay thế những con đường với những bức tường khô khan, cũ kĩ và rêu mốc, thậm chí đôi khi còn là nơi tập kết rác thải sai quy định. Cô đã chủ động đề xuất với Hội Liên Hiệp Phụ nữ và Hội Nông dân xã trong việc lựa chọn những giáo viên trong nhà trường có năng khiếu về hội họa để tham gia vẽ tranh tại các tuyến đường làng.  Khi cử giáo viên tham gia vẽ tranh, cô đã chủ động phối hợp với đồng chí chủ tịch Hội Liên Hiệp Phụ nữ xã để lựa chọn các  bức tranh với các chủ đề khác nhau, đặc biệt mỗi bức tranh nhằm truyền tải một câu chuyện, một thông điệp để người dân thêm yêu mến, tự hào về quê hương, đồng thời giúp mỗi người dân cùng nâng cao ý thức xây dựng quê hương. Những bức tranh trên con đường bích hoạ tái hiện phong cảnh làng quê; gia đình hạnh phúc; diện mạo vùng quê đổi mới; khởi sắc nhờ xây dựng nông thôn mới; giữ gìn vệ sinh môi trường; cùng nhau tập thể dục, thể thao nâng cao sức khỏe, được vẽ trên bức tường bê tông dọc con đường, dần biến những bức tường rào cũ mốc trên dọc đường khu dân cư tại các thôn xóm thành những bức tranh bích họa tuyệt đẹp với những sắc màu ấn tượng, sinh động. Hoạt động đó đã nhận được sự đồng tình ủng hộ của toàn thể người dân trên địa bàn xã. Các hộ dân có tường bao, tường nhà đều nhất trí tạo những bức họa trên tường nhà mình. Nhiều gia đình trong các thôn còn bày tỏ mong muốn được các cô giáo vẽ những bức tranh trên các bức tường của gia đình mình. Những bức tranh bích họa đã mang đến diện mạo mới cho quê hương, biến những đoạn đường làng ô nhiễm vì rác thải trở thành đoạn đường đẹp, sạch sẽ với nhiều bức tranh sinh động mang đến những thông điệp về an toàn giao thông, tham gia xây dựng nông thôn mới kiểu mẫu,  chung tay bảo vệ môi trường xanh sạch đẹp, phòng chống dịch COVID-19, bảo vệ môi trường … Những con đường hằng ngày mà người dân đi qua giờ đây không còn phải nhìn cảnh hoang dại cỏ mọc hay mảng tường lem nhem tờ rơi. Không chỉ người dân sống xung quanh đó mà ngay cả những người đi đường khi đi qua đây cũng đều có cảm giác ấn tượng và hào hứng. Những bức tường tranh sống động trên những tuyến đường làng, ngõ xóm, đã, đang và sẽ góp phần làm đẹp cảnh quan môi trường, nâng cao hơn nữa ý thức của người dân trong việc giữ gìn vệ sinh chung, từ đó xây dựng quê hương ngày càng giàu đẹp – văn minh, bộ mặt nông thôn mới ngày càng sáng – xanh – sạch – đẹp.
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Hình ảnh các cô giáo trường mầm non Đông Dư tham gia vẽ tranh tại các tuyến đường làng, ngõ xóm
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Hình ảnh đường làng, ngõ xóm đẹp hơn nhờ những bàn tay khéo léo của các

cô giáo mầm non

Về công tác chuyên môn, với vai trò là một Bí thư chi bộ- Hiệu trưởng nhà trường, cô đã có nhiều năm gắn bó với nghề, cô giáo Nguyễn Thị Phương Anh luôn giữ ngọn lửa đam mê và cống hiến cho ngành Giáo dục bằng tất cả tình yêu và trách nhiệm của một nhà giáo, một cán bộ quản lý giáo dục, được đồng nghiệp, người dân và các thế hệ học trò tin yêu. Dưới sự dẫn dắt của một người hết mình vì công việc, bộ mặt của Trường mầm non Đông Dư đã có nhiều thay đổi tích cực; lớp học ngày càng khang trang hơn, bảo đảm các trang thiết bị cho việc dạy và học, đội ngũ giáo viên nhà trường từng bước được nâng cao về chuyên môn, vững vàng về nghiệp vụ. Trong công tác quản lý, cô để lại dấu ấn đậm nét với tư duy làm việc khoa học, quy củ và hiệu quả, luôn đặc biệt chú trọng tới việc tăng cường kỉ cương nền nếp dạy và học; bồi dưỡng phát triển đội ngũ cán bộ, giáo viên về chuyên môn nghiệp vụ; đẩy mạnh xây dựng cơ sở vật chất nhà trường theo hướng chuẩn và hiện đại; tăng cường các giải pháp nhằm nâng cao chất lượng  giáo dục toàn diện và chất lượng trong công tác chăm sóc giáo dục trẻ.
Với chuyên môn Thạc sĩ Quản lý giáo dục, cô  luôn có những giải pháp quản lý sáng tạo, việc đầu tiên cô xác định phải đầu tư phát triển đội ngũ giáo viên theo hướng tiên tiến, đáp ứng yêu cầu mới. Cô đã chủ động liên hệ và mời giảng viên về tập huấn bồi dưỡng cho đội ngũ cán bộ, giáo viên về phương pháp giáo dục tiên tiến Steam. Bên cạnh việc tạo điều kiện cho giáo viên được học tập bài bản về lý thuyết phương pháp giáo dục tiên tiến, cô đã nghiên cứu, học hỏi và xây dựng một phòng hoạt động Steam  với nhiều đồ dùng, trang thiết bị hiện đại, tạo điều kiện thuận lợi cho giáo viên có cơ hội được thể hiện ý tưởng của mình trong việc áp dụng phương pháp giáo dục tiên tiến Steam vào chương trình giáo dục cho trẻ mầm non. Bên cạnh chú trọng nâng cao chất lượng dạy và học, cô cùng ban giám hiệu nhà trường tích cực khuyến khích, động viên các  cô giáo và học sinh tham gia các cuộc thi, các phong trào do ngành phát động và đạt được nhiều kết quả đáng khích lệ. Nhiều năm liền nhà trường có giáo viên đạt giải chính thức trong các hội thi giáo viên dạy giỏi cấp huyện. Năm 2020-2021, nhà trường có 1 nhân viên đạt giải Nhất, 1 giáo viên đạt giải Nhì hội thi Giáo viên dạy giỏi, nhân viên nuôi dưỡng giỏi cấp huyện. Trường Mầm non Đông Dư luôn đứng trong tốp đầu của cả huyện về chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ. Nhà trường liên tục là tập thể lao động xuất sắc cấp Thành phố, được UBND Thành phố Hà Nội tặng Bằng khen. Năm học 2020-2021, nhà trường được Chủ tịch UBND Thành phố Hà Nội tặng Cờ thi đua xuất sắc cấp Thành phố. Bản thân cô đã được Bộ Trưởng Bộ Giáo dục tặng bằng khen; được nhận giải thưởng cao quý: “Nhà giáo Hà Nội tâm huyết sáng tạo”
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Nhà trường được nhận cờ thi đua xuất sắc cấp Thành phố năm học 2020-2021
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Cô Nguyễn Thị Phương Anh được tặng Bằng khen của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT
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Cô Nguyễn Thị Phương Anh được nhận giải thưởng “Nhà giáo Hà Nội tâm huyết sáng tạo”

Bên cạnh việc chú trọng nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ, cô còn tích cực, chủ động trong việc xây dựng môi trường làm việc. Thực hiện chủ trương xây dựng “Trường học xanh, an toàn, thân thiện, hạnh phúc”, cô Nguyễn Thị Phương Anh cùng ban giám hiệu đã huy động xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, hiệu quả, phù hợp với điều kiện của địa phương và đáp ứng nhu cầu xã hội. Theo quan điểm của cô, để xây dựng được môi trường làm việc hiệu quả, trước hết cần xây dựng các mối quan hệ tốt đẹp trong nhà trường, đặc biệt là về giao tiếp ứng xử. Bởi vậy, cô luôn gương mẫu trong giao tiếp ứng xử với đồng nghiệp, với mọi người xung quanh. Cô luôn tươi cười, niềm nở và lịch thiệp với tất cả mọi người, xưng hô trong giao tiếp rất chuẩn mực. Là người đứng đầu nhà trường nhưng cô Phương Anh không bao giờ dùng mệnh lệnh để chỉ đạo công việc mà luôn lắng nghe góp ý của mọi người trước khi đưa ra một quyết định nào đó, nhìn nhận thấu đáo mọi việc và giải quyết trên tinh thần dân chủ khách quan. Đồng thời với con mắt tinh tế của mình, cô đã xây dựng khuôn viên nhà trường khang trang, sạch đẹp với nhiều góc mở cho cô và trẻ hoạt động. Bên cạnh đó còn thiết kế nhiều góc thư giãn cho giáo viên sau những thời gian làm việc vất vả. Có được vị hiệu trưởng tâm lý, tài ba, ngôi trường sẽ trở thành nhà, thành một gia đình đầm ấm.Trong tôi cũng như tập thể sư phạm nhà trường, cô luôn là chỗ dựa vững chắc cho chúng tôi, là người chèo thuyền, người cầm lái, người đứng mũi chịu sào, người gánh vác rất nhiều những trọng trách nặng nề trên vai đó là làm sao đưa trường mầm non Đông Dư đến những tầm cao mới, vị thế mới xứng đáng với niềm tin của cán bộ, nhân dân trong và ngoài địa bàn xã.

Tôi thầm nghĩ phẩm chất quan trọng của một người giáo viên là lòng yêu nghề. Yêu nghề là cơ sở, nền tảng cho những phẩm chất đạo đức khác. Yêu nghề mới có khát vọng tìm kiếm biện pháp cải tiến giảng dạy, cải tiến công tác quản lí. Những điều đó luôn hội tụ ở cô, một người có năng lực, hết lòng với công việc, có lối sống hòa đồng, gần gũi được đồng nghiệp, phụ huynh và trẻ yêu mến. Đối với chúng tôi, Cô giáo Nguyễn Thị Phương Anh không chỉ là người lãnh đạo nhiệt huyết tận tâm đầy năng lực, một đồng chí thẳng thắn chân tình, một người chị, người em gần gũi yêu thương mà còn là tấm gương để tập thể cán bộ giáo viên trường Mầm non Đông Dư học tập noi theo.

Trong cuộc sống, cô luôn giữ gìn lối sống mẫu mực, giản dị, có mối quan hệ thân thiện, hòa nhã với mọi người xung quanh. Trong gia đình, cô là một người con hiếu thảo, là người phụ nữ đảm đang, chu toàn mọi công việc, các con của cô đều chăm ngoan, học giỏi, cô có cuộc sống hạnh phúc bình dị cùng gia đình và được mọi người yêu quý, kính trọng.
Không chỉ vững về chuyên môn, cô giáo Nguyễn Thị Phương Anh còn được đồng nghiệp, phụ huynh học sinh và nhân dân xã Đông Dư biết đến bởi tấm lòng nhân ái. Trong thời gian dịch bệnh có nhiều diễn biến phức tạp, toàn Thành phố Hà Nội thực hiện giãn cách theo chỉ thị 15 của Thủ tướng Chính phủ. Xã đã huy động các ông bà trong tổ phòng chống Covid cộng đồng tham gia trực các chốt. Cảm thông với sự vất vả ngày đêm trực chốt để bảo vệ sự an toàn cho người dân. Với mong muốn được góp sức nhiều hơn cho cuộc chiến chống COVID-19. Với trách nhiệm là một công dân đang sống, làm việc tại địa bàn xã, cô đã xin được phát tâm chia sẻ một phần rất nhỏ tấm lòng và tình cảm tới các đồng chí trong sở chỉ huy phòng chống dịch và các cô, các bác đang làm nhiệm vụ trực chốt, cô đã chủ động đề xuất với Hội Liên hiệp phụ nữ xã để nhà trường nấu cháo gà và chuẩn bị nước uống để trao tặng các đồng chí làm công tác trực tại 8 chốt trên địa bàn xã. Không chỉ có vậy, hưởng ứng Lời phát động Chương trình “Sóng và máy tính cho em” của Thủ tướng Chính phủ Phạm Minh Chính, cô đã tích cực tham gia và tuyên truyền, vận động cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường, kết quả đã vận động được 2 Ipas để trao tặng cho các em học sinh có hoàn cảnh khó khăn, giúp các em có điều kiện học tập tốt hơn trong điều kiện dịch bệnh có nhiều diễn biến phức tạp. Với nụ cười ấm áp, ánh mắt đồng cảm, những lời động viên, mỗi một hành động, một việc làm tốt mà cô trao đi sẽ làm ấm lòng những gia đình, những học sinh có hoàn cảnh khó khăn và những chiến sỹ nơi tuyến đầu chống giặc COVI-19, góp phần cùng dân tộc nhất định chiến thắng đại dịch này. 
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Cô Phương Anh tham gia nấu cháo gà để tặng các chốt trực 
phòng chống Covid-19
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Cô Phương Anh cùng các cô trong BGH nhà trường tặng cháo gà và nước uống cho các chốt trực
Cô Nguyễn Thị Phương Anh, một người Hiệu trưởng có tâm, có tầm và có tài. Cô thật xứng đáng là một bông hoa đẹp trong vườn hoa “Người tốt - việc tốt”./.
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